
附件3        柳州市社会科学界联合会学会管理评估考核表
	项目
	考核内容
	分值
	说明
	自评

分数
	考核

分数

	思

想

建

设

10分
	1．坚持党的路线、方针、政策和正确的政治方向
	5分
	
	
	

	
	2．遵纪守法，按章程办事，无违法违纪现象
	5分
	
	
	

	组

织

建

设

35分
	3．学会组织健全，设有副秘书长以上职务的专职人员
	5分
	兼职2分
	
	

	
	4．学会重大事项能坚持民主决策，有记录、纪要或文件等书面材料
	4分
	
	
	

	
	5．按时换届。并按《学会管理办法》报送各种材料
	5分
	不按时换届，超过1年减2分
	
	

	
	6．按时（每年6月30日前）做好学会年检工作
	5分
	不按时减3分
	
	

	
	7．重大活动事前有请示、事后有汇报
	4分
	按《学会管理办法》规定须请示报告的活动，不报一次减2分
	
	

	
	8．积极参加社科联组织的有关会议和活动
	5分
	不参加一次减2分
	
	

	
	9．完成社科联交办的工作和任务
	5分
	不完成一次减2分
	
	

	
	10．建立学会党组织
	2分
	
	
	

	制

度

建

设
管

理

20分
	11．学会建立健全各项管理制度，制度档案完整。
	5分
	
	
	

	
	12．档案资料齐全，包括：（1）学会代表大会的资料，重大会议纪录；（2）每次重要学术活动资料；（3）会员登记表、统计表、花名册等；（4）会刊或会员成果档案；（5）变更事宜档案移交手续完备
	10分
	少1项减1分
	
	

	
	13．学会有固定办公场所及必要的办公设备
	5分
	
	
	

	学

会

活

动
35分
	14．召开学术研讨会活动
	10分
	每开展一次活动计5分（不封顶），活动以上报社科联的重大活动为准
	
	

	
	15．积极开展各项科普、讲座、报告、培训等活动
	8分
	每开展一次活动计2分（不封顶）
	
	

	
	16．发表出版科研成果，获省部级以上奖励
	14分
	发表有论文2分、出版有专著3分、成果获奖；各学科专项评奖或厅级以上单位组织的评奖4分、省部级以上奖5分
	
	

	
	17．办好会刊
	3分
	指期次相对稳定的会刊
	
	

	最后得分情况
	
	


注：1.表中项目所列分值为基本分，可按实际情况增减，此表的得分情况作为学会年检和评先的重要依据。
    2.县区级学会参照填写。

